
zMLrrvA t. zozzot to26lB'TS, oPP, PZs
o zuriuzpndovl.xi uLoH v oBLAsrr nnzpndNosrr A ocHRANY zDRAvIA PRr PRAcr,

ocHRANy pRED poZranur A o posKyrov,q.Ni pRACovNEJ zDRAvoTNEJ sr-uZnv
uzatvoren6 podl'a g 269 ods. 2. g 566 a nasl. a g 591 a nasl. Obchodn6ho z6konnika e . 5 13/ 1991 Zb. v zneni neskor5ich predpisov, podl'a $ 21

a nasl. z'6kona C. 121DAO6 Z. z. o bezpe(nosti a ochrane zdravia pri pr6ci a o zlene a doplneni niektorlich z6konov v meni neskor3ich

predpisov, podl'a $ 4 anasl. zlkona L3l4l2}OlZ.z.oochranepredpoZiarmi v znenineskor5ichpredpisov,podl'a $ 30 anasl. zdkona(.

35'5l2ob1 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejn6ho zdravia a o znene a doplneni niektoqich z6konov v zneni neskorSich predpisov a podl'a

rykon6vacich predpisov k uvedenj'rn z6konom

ktor6 nahridza v plnom zneni doteraz platnf Zmluvu o poskvtovani bezneEnostnotechnickei sluibv zo dfia

0lJr5rO02. Zmluvu o poskvtovani sluZby technika noiiarnei ochranv zo 02.05..2002 a zmluvu o poskvtovani
pracovnei zdravotnei sluibv i. 2014/63/PZS

obchodn6 meno:
so sidlom:
zastupen6:

rio:
DIi:
ri npu:
z6pis v:
bankov6 spojenie:
dislo ridtu:
kontaktn6 osoba:
tel.:
fax:
e-mail:

d'alej len,,poskytovatel''

a

obchodn6 meno:
so sidlom:
zastupen6:
rio:
DIE:
re opH:
kontaktn6 osoba:
tel.:
email:

d'alej len,,objednivatel''

spolodne d'alej len,,zmluvn6 strany"

takto:

medzi

BE-SOFT a. s.

Krakovsk6 23,040I I KoSice
Mgr. Juliana Hennelov6, predseda predstavenstva

36 t9t 337
2020045863
sK2020045863
Obchodnom registri Okresndho sridu Ko5ice I, odd.: Sa, vl. 8.1073/T
Tatra banka, a.s.

262171671311100
PhDr. Vladimlra Jaldovi - obchodni' manaiir
055172016t0
05517201610
besoft@besoft.sk

Materski Skola
Ml6deZnicka 2, 040 15 Ko5ice-Saca
Mgr. Lenka Nogov6 - riaditel'
35542667

Mgr. Lenka Nogov6 - riaditef
0911 28s 700
mssaca@eposta.sk



l.l. Poskytovate I' j e opr6nneny lykonivat d innost i

a) bezpednostnotechnickej sluZby (d'alej len ,,BTS") na zSklade rozhodnutia NIP zo dira 07 .02.2018, d. BTS-

000025-06,

b) pracovnej zdravotnej sluZby (d'alej len ,,PZS") na ziklade rozhodnutia Uradu verejn6ho zdravotnictva

Slovenskej republiky zo df,a 30. decembra 2006, L OPPL-721512006-O|,

c) na fseku ochrany pred poZiarmi vo forme qfkonu dinnosti technika poZiarnej ochrany (d'alej len ,,OPP').

Udelom tejto zmluvy je zabezpelit' poskyovanie BTS, PZS aOPP objedn6vatelbvi zo strany poslqrtovatefa,

ktor6 sri potrebn6 pri nastavenie procesov uobjedn6vatela avfiorenie syst6mu ochrany Livota azdraia
zamestnancov a d'ai5ich ffzickfch osob a majetku, ktor!' zodpoved6 potrebim apoiiadavkrim objedn6vatelh

a zfurov ei spifla poZiadavky podl'a vSeobecne z|vdmychpravnych predpisbv.

Poskytovatel sa zavdznje zabezpeiit v sulade so vSeobecne zAv'anrymi pnivnymi predpismi v podmienkach

objedn6vatel'a pre objednrivatefa jednotliv6 vfkony BTS, PZS a OPP v rozsahu uvedenom v dl6nkoch 2 aL 5

tejto zmluvy pre zams5tnancoy, ktori sri v praco'rmopr6vnom vzfahu k objedn6vatelbvi, (d'alej len

,,iamestnani"'t1 "pre 
priestory aprevildzky objednrivatefa na 6zemi Slovenskej republiky Specifikovan6

v prilohe d. I k tejto zmluve (dalej len,,prevldzka").

Objedn6vatef sa zav'dztje platit' poslgrtovatelbvi dohodnutri odplatu v srilade s cennfkom uvedenim v prilohe

d. 1.

Rozsah BTS, PZS a OPP vychddza zo v5eobecne zdvdzrych prSvnych predpisov. V pripade potreby plnenia

riloh nad rozsah uvedenj, v tejto zmluve tieto rilohy bude poskytovatel' povinn;f vykonat' iba v pripade, ak si

tak6to rilohy objedn6vatel'pisomne objednal a ak sa na to poskytovatel'objedndvatel'ovi osobitne zaviazal.

poskytovatel sa zavdzuje plnit' svoje zhv'dzky vypljvajtce ztejto zmluvy prostrednictvom os6b spiia;,icich

v5etky odborn6 preapo[Uay na v]kon im prisltichaj0cich Einnosti podla tejto zmluvy v srilade s prisluin;fmi

vSeobecne z1v'dinymipr6vnymi predpismi. elenmi timu odbornikov poskltovarcra, krori rykon6vajt PZS, sri

aj lek6ri s prislu5nou' Specializiciou, s ktorjmi m6 poskyovatef uzatvuend zmluvy, a xror-r-'ch cinnosf

poskytovatei'metodicky vedie a pravidelne kontroluje prostrednictvom wojho odborneho garera-

V pripade, ak povaha urditej dinnosti vyZaduje neshann6 zistenie stavu alebo nestrann6 overe, ie visledkq p're

tento'pripad ji poskytovatil' povinnf 
'postupovat' 

nesfanne a o svojej dinnosti vydat' kontroln6 osveddenie

(ktor6 .^OZ. 
-rnut 

r6znu formu). Vyt<on takejto dinnosti zo strany pos$rtovatelh sa povaZuje za plnenie

povinnosti vykon6vatel'a kontroly podl'a zrniolry o konrolnej dinnosti podl'a $ 591 a nasl. Obchodneho

z6konnika.

SPOLOEI\E USTAI\OVENIA K POSI(YTOVAI\TU SLUZIEB

Zmluvn6 strany si po uzaweti zmluvy upresnia spdsob fungovania ich vz6jomnej spolupr6ce a vlmeny

potrebnj'ch inform6cii.

Ztv{dzanie syst6mu sluiieb. V r6mci zavhdzaria syst6mu sluZieb poskytovatel'

a) uskutodni u objedn6vatefu v pripade potreby, vstupnf audit BOZP a OPP s nawhovanimi opatreniami

zameran! na z-istenie inforrr6ciipotrebnfch pre optim6lny qfkon sluZieb podlh tejto anluvy najnesk6r

v lehote 30 kalend6rnych dni odo dfla uzavretia tejto zmluvy,

b) vypracuje alebo aktualizuje, v pripade potreby, z6kladnir dokument6ciu sluZieb najnesk6r v lehote 6

mesiacov odo dila podpisania tejto zmluvy. Obiedn6vatel' berie na vedomie, Le zozrnrr zikladnej

dokumenticie m6 leninformativny charatter azo zozramu budri vypracovan6 tie dokumenty, ltor6 sa

tfkajfi Specifickjch podmienok objednivateta. Zrovnak6ho d6vodu m6Zu byt' vypracovan6 aj in6

dokumenty, ktor6 v zozirame vj'slovne nie sri uveden6,

c) vypracuje alebo aktualizuje, v pripade potreby, roz5irenir dokument6ciu BOZP a OPP v rozsahu podl'a

charakteru dinnosti objedn6vaiet'a a poAfa poZiadaviek objedn6vatelh v lehote 9 mesiacov odo dfia

podpisania tejto zmluvy.

t.2.

1.3.

t.4.

1.6.

t.7.

1.5.

't

2.t.

2.2.



2.3. Vedenie syst6mu stuiieb. V nimci vedenia syst6mu sluZieb poslqrtovatel'bude

a) uskutodftovat' u objednSvatel'a pravideln6 kontroly pracovisk, ktorich periodicita je uveden6 v prilohe d' 1

ktejto zmluve, aovfsledku spracuje pisomnri-spr6vu aoboznimi sfiou objednivatela aprislusn;fch

zamestnanco.,n *u"#eujricich plnenie trtotr na risiku bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci (d'alej len

-D().ZF.) aOPP,

b) vypractvat' odporudania a poskytovat' objedn6vatelbvi konzulticie, metodiclni a odbornri pomoc tfkajttce

sa plnenia povinnosti na riseku Bozi u opp. pisomn6 odporudania budri predkladan6 objedn6vatelbvi

vZdy do 14 kalend6rnych dni od vykonania previerok p.u"o.ritk objedn6vatel'a, pri kontrolSch prev6dzok'

ktorjch periodicita je uveden6 v prilohe e. i k tejto zrnluve, alebo na zilkJade osobitnej pisomnej ziadosti

objedn6vatel,a. Na pisomnri ziadost' objedn6vatel'a je poskytovatel' povinnf odpovedat' najneskor do 7

kalend6rnych dni s vjnimkou pripadov"potreby odvnitenia hroziacich Skdd na zdravi a majetku; v takom

p'ipuaejeposlqrtovatel'povinnjodpovedat'bezzbytodn6hoodkladu,

c) sa ztdastfiovaf vykon6vania Stitneho dohl'adu a zabezpeli Wk s organmi St6tnej spr6vy v oblasti

in5pekcie pr6ce, orgdnmi verejn6ho zdravotnictva a orgi4nmi itritnej spr6vy na riseku ochrany pred

poZiarmi (d'alej len ,,prislu5nf org6n vereinej sprivy*)]najmti bude v m-ene-objednSvatel'a vypracirvat'

prislu5n6 hl6senia avybavovat' agendu ru tt"t, gozP a oPP,."tp. bude objedn6vatelbvi poskytovat'

idbomri pomoc pri styku s prislusn;fmi org6nmi verejnej spr6vy,

d) metodicky riadit' po odbornej str6nke dinnost' zamestnancov poverenich plnenim irloh na tseku BozP

a OPP,

e) plnit' d,alSie povinnosti v rozsahu vypljvajircom zo v5eobe crre zildznlch pr6vnych predpisov'

Aktualizicia syst6mu slu1ieb. Vr6mci aktualizacie syst6mu sluZieb sa poskytovatel zavdztie vykon6vat'

aktualiziciu zikladnej dokumentricie, prip. rozSirenej dokumentScie podlh zmien vypljvajricich zo vseobecne

Jvnafch pr6rmych iredpisov a zrnien uskutodnenich u objedn6vatel'a.

ROZSAH rriXOrVU BEZPEdNOSTNOTECHI\ICKEJ SLUZBY

Udelom BTS je poskjtovat' objedn6vatel'ovi poradensk6 sluiby pri zaist'ovani BoZP a vyhl'ad6vat'

a identifikov atiiziianaprev6dzkach, ktori m6Zu viesf k pracovnemu frazu'

Pre podmienky objednavatel'a a jeho jednotlive prevadzky poskytovatel'

a) vypracuje alebo aktualizuje z6kladnt dokument6ciu:

(i) dokumentricia o Skoleni zamestnancov zBOZP v dleneni: vstupn6 a opakovan6 Skolenia

zamestnancov, vstupne a opakovan6 Skolenia vedircich zamestnancov, vstupn6 a opakovane

Skolenia pre zistupcov zamestnancov pre BOZP,

(ii) sme,mica na urdenie podmienok otgarizfucievfchovy zamestnancov v oblasti BozP'

(iii) smernica na kontrolu poZivania alkoholiclci'ch n6pojov a pouZivania omamn;fch l6tok

a psychotroPnfch l6tok,

(iv) smernica na ur6enie postupov pri vzniku ttrazt,vzniku nebezpednej udalosti a vzorov6 dokumenty

(v) evidencia pracovnfch firazov, nebezpednfch udalosti, inlfch rirazov ako pracovn;fch irrazov,

(vi) poverenie zodpovednfch os6b a menovacie dekr6ty,

(vii) politik aBOZp (ak je pre objednavatelh jej spracovanie platnou legislativou poZadovan6),

(viii) smerni caBOZp (obsahuje z6kladn6 zodpovednosti a povinnosti na 6-seku BOZP u zamestnivatel'a

a dallie podmienky na zaistenie BOZP u zamestn6vatel'a, okrem in6ho aj poZiadavky na ochranu

nefajdiarov, bezpednostn6 a zdravotn6 oznadovanie pri pr6ci, rudnri manipul6ciu s bremenami),

(ix) inri dokumentacia podl'a charakteru prev6dzky napr. dopravn;f poriadok, prev6dzkoqf poriadok

skla&r a Pod.

b) vypracuje alebo aktualizuje roz5irenri dokumentaciu:

(i) hodnotenie rizik s n6vrhom osobnj'ch ochranni'ch pracovni'ch prostriedkov (OOPP),

(ii) smernica na Pos\ftovanie OOPP,

2.4.

3.

3.1.

3.2.



c)

d)

e)

-uskutodni a vykonS Skolenia zamestnancov na irseku BOZP podfa v)?racovanej dokument6cie ,

predpisanj,ch terminoch odsrihlasenj'ch s objedn6vatelbm v rozsahu vstuprnfch a opalior an;fch Skolen\

zarnestnancov, vstupnych a opakovani'ch Skoleni vedtcich zamestnancov. Skoleni zSstupcov

zamestnancov, Skoleni vodidov motoroqich vozidiel, s vjnimkou vodidov z porolania s overenim

vedomosti,

vykon6 poradenstvo pri vy5etrovani pracovnj'ch irazov a vykonS Setrenie ztvalnlch pracovnjch 0razov,

vykon6 odbornri pomoc pri oznamoyani pracovn6ho rirazu prislu5nfm org6nom (dinnosti v oblasti

pracovnj'ch frazov poskytovatel'bude zabezpedovat' v srilade s povinnost'ami poskytovatel'4 ktore budu

itanoven6 v smernici na urdenie postupov pri vzniku irazu, vzniku nebezpednej udalosti a vzorovd

dokumenty, najmii ide o dinnosti : vyplnenie urdenfch tasti ziunarnu o registrovanom pracovnom riraze,

ozn6menia o poirt 
"i 

udalosti, Setrenie regisfrovanf ch a zhvah'rfch piacovnfch frazov, n6vrh opatreni na

odstrinenie pridin pracovnj'ch rirazov),

organizuje a kontroluje plnenie povinnosti vypljvajircich z predpisov o BOZP, kontroluje stav BOZP na

pracovisk6ch a navrhuje konkr6tne opatrenia na odstraiovanie zistenj'ch nedostatkov,

v pripade kontroly vykon6vanej St6tnymi org6nmi v oblasti BOZP vypracuje dokument6ciu do terminov

navrhovanfmi Stritnymi org6nmi a pos\4ne sridinnost' pri odstrafiovani pripadnfch nedostatkov kontroly,

informuje o stave a r"jvoji BOZP na pracoviskSch, rozbory, arralyry, nfvrhy na rie5enie stavu BOZP

(riprava pracovisk a pod.) v srilade s vopred dohodnutimi podmienkami,

vykon6va rozbory pridin vzniku neZiaducich udalosti,

plni d'alSie rilohy bezpednostnotechnickej sluZby.

ROZSAE V(XOXU PRACOVIIEJ ZDRAVOTNE.tr SLUZBY

fdelom PZS je poskytovat' objedn6vatel'ovi odborn6 poradensk6 sluZby v oblasti ochrany zdravia pri prSci

a spolupracovat' 
-pri 

vyhl'ad6vani a identifikovani rizik na prev6dzkach, k;tor6 m6Zu viest' k chorob6m

z povolania.

poskytovatet sazavdntje zabezpelovat' dohl'ad nad pracovnfm prostredfm, ktorf zahrna nasledovn6 dinnosti:

a) hodnotenie falftorov prace a pracovn6ho prostredia a sp6sobu vykonavania pnice z htadiska ich moindho

vplyvu na zdravie zamestnancov,

b) hodnotenie zdravotn6ho rizika minimillrreraz za 18 mesiacov alebo raz za rok a pri kaZdej podstatnej

zmene pracovnj'ch podmienok, ktor6 by mohla mat' vplyv na mieru zdravotn6ho rizlka a kateg6riu pr6ce z

hl'adiska zdravotni'ch rizik,

c) vypracovanie n6whov na zaradenie pr6c do kateg6rii z hl'adiska zdravotnj'ch rizik,

d) vypracovanie n6vrhov na zrnenu alebo vyradenie pr6c ztretej kateg6rie alebo SWrtej kateg6rie,

e) poskytovanie odborn6ho poradenstva a konzultricii objedn6vatelbvi a jeho zamestnancom pri

(D planovani a organtzicii pr6ce a odpodinku zamestnancov, w6tane usporiadania pracovisk

a pracovni'ch miest sposobu vfkonu price zhl'adiska ochrany zdtaia,

(ii) ochrane zdraia pred nepriaznivjm vplyvom faltorov pnice a pracovn6ho prostredia alebo

technol6gii, ktor6 sa pouZivajir alebo pl6nujir pouZivat',

(iii) ochrane a kladnom ovplyvilovanizdravia,hygiene, ffziol6gii pnice, psychol6gii prhce aergon6mii,

f) fidast'na:

s)

h)

i)

4.1.

4.2.

(i)

(ii)

(iiD

(iv)

vypracrivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlep5ovani pracovnfch

pLdmienok a na vyhodnocovani novj,ch zariadeni a technol6giizo zdravotn6ho hlhdiska,

dinnostiach spojenfch so zarad'ovanim zamestnancov na pracovnir rehabilit6ciu,

rozboroch pracovnej neschopnosti, chor6b z povolania a ochoreni sirvisiacich s pr6cou,

organizovani syst6mu prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Livotaalebo zdravia zamestnancov

g) spolupracuje pri poskytovani informicii, vzdellvania a v!'chovy v oblasti ochrany a kladn6ho

ovplyvfi ovan ia zdravia, hygieny, fuziol6gie, psychol6gie prbce a ergon6mii



+.2. Pre podmienky objednrlvatel'a a jeho jednotlivd prevridzky poskytovatel'

a) vypracuje dokumentiiciu:

(i) identifik6cia zdravotnych rizik, hodnotenie zdravotnych izik, vypracovanie posudkov rizika a ich
priebeZn6 aktualizicia podla vyskytu rizikoqfch faktorov azmien, ktor6 m6Zu ovplyvnit'vel'kost'
rizika.

(ii) ndwh kategoizilcie pracovnych dinnosti,

(iii) prev6dzkov6 poriadky (pre dinnost' s nebezpedn;fmi chemicklimi faktormi, v expozicii hluku,
v expozicii vibr6cii, s biologicklimi faktormi, s lasermi atd'.),

b) poskytne zamestnancom objedn6vatelh inform6cie o:

(i) nebezpedenstv6ch a s nimi srivisiacich zdravotnych izikilchpri praci a ochrane pred nimi,

Poskytovatel' sa zav'azuje zabezpedit na zbklade poZiadavky objedn6vatelh nasledovn6 dinnosti:

a) zist'ovanie expozicie zamestnancov faktorom pr6ce a pracovndho prostredia a ich moZnd kombinovand
ridinky nazdravie,

b) zabezpedif vzdel5vanie vybranfch zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdelhva
vybranj'ch zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podl'a osobitn6ho predpisu,

c) zabezpe(,enie rekondidn6ho pobytu

Poskrtovatel' sa zavdntje zabezpe(ovat' dohl'ad nad zdravim zamestnancov v srivislosti s pr6cou, na zbklade
zmluvnymi stranami odsirhlasenj'ch podmienok a ak objedn6vatel'trito dinnost'pisomn6 objednd. Dohl'ad nad
zdrav im zam estnanc ov zahiia nasledovnd d inno sti :

a) posudzovanie zdravotnej sp6sobilosti zamestnancov na pr6cu na zilklade ',"!sledkov lekSrskych
preventivnych prehliadok vo vzt'ahu k pr5ci (d'alej len ,,LPP") a vlfsledkov hodnotenia izika z expozicie
faktom prhce apracormdho prostredia zamestnancov, v rozsahu a intervaloch podl'a odporridania
poskytovatel'a.

ROZSAH V'fKONU SI,UZTTB NA USEKU OCHRANY PRED POZIARMI

Udelom OPP je vyhl'ad6vat' a identifikov at rizikina prev6dzkach, ktor6 m6Zu viest' k vzniku poZiaru.

Pre podmienky objedn6vatelh a jeho jednotliv6 prev6dzky poskytovatel'

a) rlpracuje alebo aktualin$e zitkladnidokument6ciu:

(i) poZiarna identifikadn 6 kart4
(ii) poZiarnepoplachovd smernice,

(iii) poZiarny evakuadny pl6n,

(iv) zoznam objektov a prehl'ad miest so zqfienym nebezpedenstvom vzniku poZiaru, dinnosti so
zvlf5enim nebezpedenswom vzniku poZiaru a dasu zv.-i5en6ho nebezpedenstva vzniku poliaru, ako aj
nawhnutie potrebnfch opatreni, vr6tane urdenia podtu dlenov protipoZiarnych hliadok,

(v) poLiarna kniha,

(vi) dokument6cia o Skoleni zamestnancov o OPP pre zamestnancov, pre vedricich zamestnancov a pre
osoby, ktor6 sa s vedomim objedn6vatelazdrLujivjeho prev6dzkach,

(vii) dokument6cia o odbornej priprave protipoZiarnych hliadok v dleneni: dasorz.! a tematickj. pl6n
odbornej pripravy a zdznamy z odbornej pripravy (ak sa protipoZiarna hliadka u objedn6vatel'a
zriad'uje podla poZiadavky legislativy na irseku Opp),

b) rrypracuje alebo aktualizuje rozSirenri dokumentdciu:

(i) poZiarny poriadok pracoviska (prev6dzky),

c) uskutodni Skolenia:

(i) odbom6 priprava protipoZiarnych hliadok podl'a vypracovanej dokument6cie v predpisanych
terminoch odsrihlasenych s objedn6vatel'om (ak sa protipoZiarna hliadka u objedn6vatel'a zriad'uje
podlh poZiadavky legislatfry na fseku OPP),

5

I

4.4.

4.5.

5.

5.1

5.2



5.3

(iD Skolenie zamestnancov podl'a vypracovanej dokument6cie'

d) pripravi, zorganintjea vyhodnoti cvidnd poZiarne poplachy'

e) uskutodnipreventivneprotipoZiarneprehliadky'

0organizujeakontrolujeplneniepovinnostilypljvajricichzpredpisovooPP,kontroluiestaroPPna
pracovisk5ct, u ,,u.,.r'u;"'konkrdtne opatrenia na odstrafiovanie zistenych nedostatkov'

g) v pripade kontroly vykon6vanej Statnymi org6nmi v oblasti oPP vypracuje dokument6ciu do terminor

navrhovanymi st6tnymi org6nmi 
" 0".'#"" t?,ir""r, fri oiroun"runi pripadnj'ch nedostatkov kontroll '

h) plni d'alSie irlohy technika poZiarnej ochrany'

Rozsah v!,konu sluzieb na irseku ochrany pred poziarmip.re objedndratela podl'a bodu 5.2 tejto zmluvy m6ze

bvt, po vz6jomnej dohode zmluvnj'ch .tta'i op'i'"ni' s onfaAom "" 
p"ii"a"i ku $ 7 ods' I z6kon a ('' 31412001

i.z.'u rneni neskor5ich predpisov'

POVINNOSTI POSKYTOVATEIA

poskytovatel, vyhrasuje , Le saynln*.rozsahu obozn6mil scharakterom arozsahom .innosti podl'a tejto

zmluvy, Ze disponuj" urqfrri odborni'mi ';il;t'"* 
a tapucitami ktor6 sri k rnlkonu dinnosti potrebn6 a Ze

dinnost' bude vykon6vaf s odbornou ,,*o.,ilro.roo, riadne u rJur, prostrednictvom odbornfch pracovnikov

[r"iint**ych podl'a osobitnfch predpisov'

poskytovate, je povinnj pri qikone svojej dinnoli podr]a, tejto zmruvy riadit' sa. pokynmi objedn6vatera

a svoju dinnost' pod*a te3to zmluw ,ytondrur v sflade . j"r,o ,arjr*mi. z6roveil-je v.ak povinni' pisomne

uoozornit' objednivatel'ana zrejmir rr.,t'oi'J'r6;;ki""' t# by ;ohli mat'-za nasledok vznik Skody'

inat za takirto skodu zodpoved6. od p:k;;;'.u.i"d.a"""r, ,u .oi. poslortov{gl' odchilit'' len ak je to

naliehavo nevyhnutn6 v z6ujme objednavaiJia #;d"-;"."r ;;#;;3u. aortur jeho sthlas' Ani v tj'chto

pripadoch sa vsak;ky,;r,;r yi*i." J;'ffi; Jdchjlif,.afi" -r-"i" objednavatel'. Ak poskvtovateu

po pisomno. ,poro-Lii ou3.Jr,ayut"r" ," l"lilo 
'"tnoa"t'r1"n" 

ntS^;;:.ldte bv mohli mat zanisledok

'rr,,. stoay, ,i". pJilv'i;#;i' ;;try'"""ilr za takrito skodu nezodpoved^'

poskytovatel,je povinnf uchov,vat' doklady a in6 veci, rtore v srivislosti so svojou dinnosfou nadobudol od

objedn6vate,a alebood tretich os6b, a Jt"#r r"it*"*"i *Li"1".i," zrnluvy, inak vzdy na poziadanie

;l;d"e;"ra, je po'inny ich odovzdat' objedn6vatel'ovi'

pri plneni dinnosti podfa tejto zmluvy]e.ro1k{ov1:r polinY nostupgvl{.v srr!{ a v lehot6ch stanovenj'ch

v.eobecne z'v.dwrymi pr6vnymi pr"dpf;i.'osobitre 5e porffi'dodrziavat' vSeobecne z'vd-,e pravne

predpisyupravujrice-sp6sob.naktidr*j:;;oy-itAui.i,-,".itl'iar"r,e'ieTiore 
z'z'oochraneosobnfch

irdajov a o zrnene a doplneni niektori'ch z6konov'

Poskytovatel je povinnf p,i ',,twg.,do nrwaa,ok re*pektovat' pokyny. objedn6vatefa' s ktorimi bol

oreukazatelhe obom6men'.f, najmii. ot'f'asif svoju n6v5te"o 
'"""t"""pJii " 

p"f'VUt"af sa po prev6dzkach len

;;;;;;J" objedn6vatefom urdenej osobY'

objedn6vatel, m6Ze ,iadat od poskytovatefa n6hradu za .kodu, honi mu .vanikne, 
ak poskytovatel'

nevykon'va ,ro5u Ji**i riadne ", .iii"a" . touto zmluvou ""ffi*"y-i 
v.eobecne z*vdzrilmi pr6vnymi

predpismi aani po pisomnom.uporoil"ni'ou.1lAna"ut"ra nJvytona n6pravu ani vprimeranej lehote

poskynutej oUj"Oian"t"l,om;uveden6 6i;;lpr" pJpady podt" bodu 6'8 tejto zrnluvy'

Poskytovatef nezodpov edir za .kodu, ktoru objedn^vate{ utrni ne{'d{anim doporudeni poskyovatefa

poskynutj,ch p"dilt'fi;**;;:\d&r;Lr".i ,"r"0p."&-a za skodu, ktor6 objedn6vatel'ovi vznikne

z d6vodu, ze objedn6vate t nezabezpeili irdasf zamestranc"r;;;;*,ii"nria"rp"dovani'ch 
poslgrtovarelom

podfa tejto zmluvY'

Zmluvne stranv sa dohodli, ze ak6kol\ek pripadn6pokutv 1:l***lf"ly'ili":,t#"ffi:$:;# 'ffiilI
6 8 i?i:ffi#l,.l1ffi:.' iili:'iHij' t1il1,*: r:ni*irmlii,ffii"',P"'xY-"il!!!i"Sp"fe.>,"ft trg6nov, spr6ynyglr org6nov' Statnycn orBamuv' ur6srtv 

.lytonat.l'u vykon6vat'

arichkorvet< ouaouni'th"il;l;";i^:{l'-X.:::':*:'*JrTit*Tr#Jig*',,irhi pravnvmi predpismi

6.

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

uliJf"i,".k oblobnj,ch in.titucii vzniknut. v suvlslosu sPurubsuuu vvv.srvv-- '-ni'pravnymi predpismi

.rL3, dinnost' riadne a v sirlade s touto ,*;; ; r prisluinimi vseobecne zbvdzrryr



/

alebo v srivislosti s akfmikol'vek nedostatkami v dinnostiach poskytovatel'a vykonSvanych podl'a tejto, je
poskflovatel' povinnf nahradit' objedn6vatel'ovi takto sp6sobenir Skodu vo qfBke uloZenej pokuty alebo
sankcie, a to v lehote do l0 kalend6rnych dni po obdrZani dokladu, ktoqfm objednivatel' preuk6Ze
poskytovatelbvi rihradu takejto uloZenej pokuty alebo sankcie. Poskytovatel' je povinnj' znhiat pripadnd
pokuty alalebo sankcie uloZen6 objedn6vatelbvi zo strany in5pekdnfch org5nov, spr6vnych org6nov, StStnych
org6nov, org6nov miestnej samospnivy alebo a\fchkol'vek obdobnlich in5titucii qiludne v pripade, ak sa
jednomadne preuk6Ze, Ze jedinfm d6vodom uloZenia tejto pokuty a/alebo sankcie bolo poru5enie povinnostf
zo smny poslgrtovatelh vypljvajtce ztejto zmluvy.

POVII\INOSTI OBJEDNAVATEIA

Objedn6vatel' berie na vedomie, Ze riadne a vdasnd plnenie povinnosti poskytovateta zixisi na riadnom
a vdasnom poskytnuti sridinnosti objednrivatelbm (osobitne zo strany jeho zloZky BOZP a l'udsklfch zdrojov).

ObjednSvatel' je povinny na poZiadanie poskytnrit' poskytovatel'ovi v5etky potrebn6 informScie a podklady
nevyhnutn6 pre jeho dinnost' a poskynrit' mu potrebnri sridinnost'. Najmii je povinnlf vdas vystavit'
poskytovatelbvi potrebn6 pisomn6 plnomocenstvo, umoZnit' osob6m, prostrednictvom ktor!'ch bude
poskytovatel' plnit' svoje zhvdzky vypljvajrice z tejto zmluvy, pristup na v5etky previdzky a umoZnit' lfmto
osob6m ziskavanie v5etkych ridajov potrebnfch pre splnenie zdviizkov poskflovatel'a podl'a tejto zmluvy.
V pripade, Ze spristupnenie priestoru je podmienen6 osobitnjm druhom person6lneho, resp. zdravotn6ho alebo
bezpednostn6ho preverenia alebo pre5kolenia, o tejto potrebe informuje poskytovatel'a vopred s dostatodnlfm
dasoqfm predstihom potrebnlim na vybavenie. Napokon je povinny poskytntt'poskytovatelbvi dokument5ciu
BOZP a OPP spracovant objedn6vatelbm pred uzatvorenim tejto zmluvy, ak bola spracovand.

ObjednSvatel' je povinny preukizatelhe informovat'poskytovatel'a o kaZdej zmene pracovn;fch podmienok na
niektorom z pracovisk, ako aj o kaZdej technologickej alebo akejkol'vek inej zmene (napr. zavedenie novej
technol6gie, nov6ho pracovn6ho postupu), ktoru objedn6vatel'vykonal na niektorom zo svojich pracovisk,
ktorS m6Ze mat za n6sledok zmenu pracovnlfch podmienok na danom pracovisku. Zmluvn6 strany bez
zbytodn6ho odkladu po dorudeni ozn6menia podl'a predch5dzajricej vety dohodnfi pripadn6 podrobnosti
o splneni zSvdzkov pos$rtovatel'a podlh tejto zmluvy vo vzt'ahu k pracovisku, ktor6ho sa ozn6men| zmena
tfka.

Objedn6vatef bez zbytodndho odkladu s dostatodn;fm predstihom, najneskdr vSak v defi n6stupu novj,ch
zamestnancov na pracovisko zabezpedi vypracovanie a aktualizovanie zoznamu zamestnancov.Y zozname sa
uvidza meno a priezvisko zamestnanca, d6tum narodenia, nhzov pracoviska a druh pr6ce. O zmen6ch
v zozname je objedn5vatel'povinn;i bez zbytodn6ho odkladu informovat' poskytovatel'a.

ObjednSvatel' bez zbytodn6ho odkladu informuje poskytovatel'a o nahlSsenj'ch kontrol6ch vykon6vanj,ch
org6nmi Statnej spr6vy, alebo orgrfurmi obce.

Objednrlvatel' bezodkladne informuje poskytovatelh o kaZdej dlhodobej5ej prdceneschopnosti zamestnanca
(nad 6 mesiacov), ktorf je v kurativnej starostlivosti svojho o5etrujriceho lek6ra, tak, aby v od6vodnenfch
pripadoch bolo moZn6 prehodnotif zdravotnt sp6sobilost' zamestnanca pred jeho zaradenim na pdvodn6
pracovn6 miesto a to len v pripade, ak poskyovatel zabezpeduje dohfad nad zdravim zamestnancov
v srivislosti s pr6cou podlh bodu 4.5.

Objedn6vatel vLdy najmenej tri pracovn6 dni vopred poskytne poskytovatelbvi menn;f zoznam zamestnancov,
ktori sa zridastnia dinnosti zabezpetovanlfch poslgrtovatelbm podlh tejto zmluvy azabezpeli ridast'svojich
zamestnancov na tfchto dinnostiach. Ak sa zamestnanec bez d1leLi{fch ddvodov neztdastni lichto dinnosti,
poskytovatel' je opr6vnen;i poZadovat' odplatu, ako keby k vykonaniu dinnosti do5lo; za d1leLitd d6vody
neridasti zamestnanca sa pre ridely tejto zmluvy povaZuje najm6, nie v5ak vfludne n6hle/akritne ochorenie
alebo choroba zamestnanca, tmrtie rodinn6ho prislu5nika zamestnanca, nepriazniv6 poveternostn6
podmienky, nepredvfdatelh6 preruSenie prem5vky alebo me5kania pravidelnej verejnej dopravy.

ObjednSvatel'vyhlasuje, Le zabezpedil od zamestnancov pisomny srihlas na nakladanie s ich osobnfmi ridajmi
v rozsahu potrebnom na plnenie tejto zmluvy zo strany poskytovatel'a a prisluSn;ich lek6rov a medicinskych
centier.
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8.1

8.2

8.3

-

\tt

ODPLATA A PLATOBNf PODMIEI\KY

Zmfuvnl strany sa dohodli na odplat6ch vo qf5ke podl'a prilohy d. I za zabezpedenie vykonor, BTS, pZS a \
OPP podlh tejto zmluvy. \
Zmluvnf strany sa dohodli, Ze v pripade, ak sa podet zamestnancov objedn6vatelh v priebehu kalendirneho
roka zv'.iSi najmenej o l0o/o, m6 pr6vo poskytovatel vywat objednfvateta na vzijomn6 rokovanie o zm€ne
cien.

Poskytovatet mi zirovef, prSvo vywat objedn6vatela na vzfujomn6 rokovanie o zmene cien v z6vislosti od
pripadnej zmeny legislativy, Struktury a objemu nr{kladov preuk6zatelne spojenfch s poskytovanim sluZieb
tvoriacich predmet tejto zmluvy.

Zmluvne strany sa dohodli, Ze poskytovatel' je opr6vnenf jednostranne zr.f5it' vfsku odplaty dohodnutej
podl'abodultohtodl6nkuzmluvyvspojenisprilohoud. lktejtoznluve,atovz6vislostiodrodnejmiery
infl6cie v SR vyhl6senej Statistickfm riradom SR za uplynulf tatendarny rok. Zvfienie odplaty podih tohto
bodu zmluvy vykon6 poslgrtovatel' jednostrannlfm pisomn;fm ohlSsenim tohto z\.liSenia objednrivarelbvi, ktor6
bude ridinn6 od kalendrirneho mesiaca nasledujriceho po kalendrirnom mesiaci, v ktorom poskytovatel'
pisomnej ozn6mil objedn6vatelbvi znenu vy5ky odplaty a bude predstavovat' nfsobok odplaty dohodnutej
podl'a bodu I tohto dlinku zmluvy v spojeni s prilohou d. I k tejto zmluve s mierou infl6cie (meranou
indexom spotrebitel'skfch cien) stanovenou za uplynulf rok Statisticklim riradom SR. V kaZdom daliom
kalendirnom roku po roku, kedy do5lo prvlkrit k takto jednostranne vykonanej zmene WSky odplaty sa za
ziklad odplaty berie uZ zvyien| odplata za predchidzajtci kalend6rny rok, ktor6 bola takto zvfsen6
j ednostrannlim zqi5enim pripadne dohodou zmluvnj,ch str6n.

V pau56lnej odplate za v'.fkon BTS, PZS a OPP podl'a bodu l. prilohy d. 1 tejto zmluvy sri zahrnut6: cestovn6
naklady srivisiace s vykon6vanim previerok pracovisk, kontrol prev6dzok (ktorjch sridast'ou sri aj Skolenia
uveden6 v dlSnkoch 3, 4, 5 tejto zmluvy, okrem Skolenia uveden6ho v bode 4.4 pism. b) tejto zmluvy),
poskytovanie poradenstva pri previerkach akontrol6ch pracovisk objednivatefu ktorfch periodicita je
uvedenS v prilohe d. I k tejto zrnluve, alebo poradenstvo nazildade osobitnej pisomnej Ziadosti objednivatel'a
formou elektronickej alebo e-mailovej konzult6cie.

Odplata podlh tohto dkinku nezahrila n6klady na zabezpedenie merani rizikovfch faktorov realizovanjch
odbornimi certifikovanjmi pracoviskami. Tieto n6klady budri v pripade ich vynaloZenia poskytovatelbm
nahraden6 poskytovatelbvi objedn6vatelbm v plnej vfske iba v pripade, ak dal na tak6to merania
objedn6vatel' svoj predchildzajtci pisomn;f sthlas.

V cene za poskytovanie sluZby nie sri zahrnut6 naklady poskytovatel'a, ktor6 vynaloLi pri plneni predmetu
tejto zmluvy, ako sri registradn6 poplatky, spr6vne poplatky a in6 poplatky, ktorj'ch thrada a vfSka je
stanoven6 z6konom, vyhl65kou, predpisom, in!,m zililzn;im nariadenim, alebo ktord budir vynaloZen6 po
pisomnej dohode s objedn6vatelbm.

Faktrira za BTS, PZS aOPP sluZby bude poskytovatelbm vystaven6 vZdy po skondeni fakturadn6ho obdobia
vzmysle prilohy d. l. Fakt(rru poskytovatel'vystavi do 15. kalendiirneho dia nasledujriceho fakturadn6ho
obdobia so splatnost'ou do 15 kalenddrnych dni od jej dorudenia. Faktura za ostatn6 objednan6 sluZby bude
poskytovatelbm vystavenivLdy do 15. kalend6rneho df,a nasledujriceho kalend6rneho mesiaca so splatnost'ou
do 15 kalendrirnych dni od jej dorudenia. K faktrire poskytovatel'priloZi Specifik6ciu poskytnutj,ch'r'.ikonov,
s qfnimkou SpecifikScie t'jkajircej sa dinnosti odmefiovanej pauS6lnou odmenou.

V pripade ome5kania objedn6vatel'a s rihradou pef,aZnfch zAvdzkov m6 prdvo poskytovatel' ridtovat' uroky
z ome5kania objedn6vatelbvi vo vf5ke 0,05yo zo sumy, s klorou je objedn6vatel' v ome5kani, za kaidy den
omeSkania.

8.10 Odplata je bez dane zpridanej hodnoty, ktoru poskytovatel'vyudtuje podl'a v5eobecne ziv'dnfch pnivnych
predpisov.
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9.

, 9.1

9.2

TRVANIE ZMLU\,ry

T6to zrnluva sa uzatv6ra od1.6.2022 na dobu neuriitti'

T6to zmluva zaruk|

a) zi.nikom ktorejkoltek zo zmluvn;fch str6n bez prSvneho nSstupcu,

b) zinikom povolenia poskytovatel'a na poskyovanie sluZieb podl'a tejto zmluvy,

c) uplynutim vlpovednej doby s tym, Le kaLdb zo zmluvnych str6n je opr6vnen6 tuto zmluvu vypovedat'
' 

pi.o,,,nor, ..ypo'rred'ou aj bez uvedenia dovodu resp. z ak6hokol'vek ddvodu s vipovednou dobou tri

mesiace, ktorit zadina ilynrit' prvym dilom kalend6rneho mesiaca nasledujriceho po dni dorudenia

vjpovede,

d) dohodou zmluvnj,ch str6n ku dfiu, ktory bol dohodnuQf ako deil skondenia tejto zmluvy,

e) pisomnjm odstupenim od tejto zmluvy v pripade podstatn6ho poruSenia tejto zmluvy druhou zmluvnou

stranou.

Za podstatn6 poruSenie tejto zmluvy objedn6vatelbm sa povazuje najmii

a) neposkytnutie dostatodnej sridinnosti poskytovatel'ovi, a to ani po pisomnom upozorneti zo strany

posky'tovatel'a, alebo

b) ome5kanie objedn6vatel'a so zaplatenim splatnej faktriry po dobu dlh5iu ako 30 kalend5rnych dni.

Za podstatn6 poru5enie tejto zmluvy poskytovatelbm sa povaZuje opakovan6 neplnenie zhvdzkov

poskytovatel'a pbdla tejto zmiuvy, a to napriek pisomn6mu upozorneniu zo strany objedn6vatel'a.

10. ufi,dlxr,rvost

l0.l Zmluvn6 strany budf mat' pri plneni tejto zmluvy pristup k informSciSm tfkajricim sa druhej anluvnej strany

(d,alej len ,,dotknuti zmiuvnf straia") a jej 
-podnikania, 

najmd k akimkol'vek inform6ci6m obchodnej,

vjrobnej, prev6dzkovej, marketingovej, finanenej, majetkovej, 
-organizadnej, 

person6lnej, hospodarskej

a/alebo technickej povahy. Tieto infirmlcie alebo uketofr"k in6 inform6cie verejne nepristupn6 a srivisiace s

dinnosfou aotrnutii zmiuvnej strany, ktor6 druh6 znluvn6 strana ziska irstne, pisomne alebo v akejkol'vek

inej forme pri plnini tejto zmluvy-alebo vjej srivislosti, sti predmetom obchodndho tajomstva dotknutej

zmluvnej fuv, alebo ich dotknuti zmluvn5 strana tjmto oznaduje ako d6vern6 v zmysle ustanovenia $ 271

Obchodn6ho zikonnfta (dalej len,,d6vern6 informfcie")'

lO.2 Zmluvn6 strany sazaviiz,tjf.,Ze podas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skondeni

a) budf zachov1vat mldanlivost' o dovernj,ch informSci6ch, najmii sa zav'dnri:6 s ddvernj'mi inform6ciami

zaobch1dzat ako s prisne tajnjmi, tieto d6vern6 inform6cie bez vj'slovn6ho predchSdzajirceho pisomn6ho

srihlasu dotknutej 
'zmluvnej - 

strany priamo alebo nepriamo tretej osobe neozn6mit', nespristupnit',

nezverejnit' alebo pre seba alebo indho nevyuZit',

b) pouZijf d6vern6 inform6cie iba v sirvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy a na dosiahnutie ridelu podl'a

tejto zmluvy,

pridom sa uveden6 povinnosti zavazujitvykon6vat'so v5etkou potrebnou odbornou starostlivost'ou.

DORUEOVAI\IIE

V5etky listiny, objednr{vky, dokumenty, poZiadavky a ozniirnenia (d'alej len ,,ozn5menia") budri medzi

zmluvnjmi t-t*".-i zabezpebvan6 listami doruden;fmi po5tou alebo osobne alebo e-mailom. Ak bolo

ozn6menie zasielan6 po5tou, na adresu adresSta uvedenri v zdhlavi tejto znluvy, resp. alebo na aktikol'vek inri

adresu, ktoru adres{it naposledy pisomne oznSmil odosielatel'ovi, povaZuje sa za dorudend dfiom, v ktorom ho

adres6i prevzal alebo oimietoi irevziat', alebo na ffeti defi odo dfla podania z6sielky na po5te, ak sa uloZen6

zSsielka zaslan6 na adresu podta tohto odseku vr6tila sp6t' odosielatel'ovi. Ak bolo ozn6menie zasielan6

faxom, e-mailom alebo oznamovan6 telefonicky alebo osobne v pracovnf defi v dase od 8.00 hod do 16'00

hod., povaZuje sa za dorudend v momente prenosu, resp. ozn6menia, inak v nasledujrici pracovn;f def,'

9.3

9.4

11.

11.1



tz. zAvnnndxf ustaxovrl\trA

l2.l T5to zmluva sa spravuje z6konmi Slovenskej republiky bez prihliadnutia ku kolizqrm normSm.

Slovenskej republiky majfi vfludnri pr6vomoc na rozhodovanie ak;fchkol'vek sporcv ty'kajticich sa

zmluvy.

12.2 Zmluvn6 strany sa ziirovefi zavdzuji oznamovat' si nava{jom ak6kol'vek zmeny fdajov, ktord sa ich ty'kajf
a sri potrebnd na uplatnenie ozn6meni4 najml v5etky zneny tfkajirce sa uzavretej tejto zmluvy, zrnenu, ii
zanik ich pravnej subjektivity, adresu ich sidla, bydliska alebo miesta podnikania, bankov6ho spojenia, vstup
do konkurzn6ho konaniq reStrukturalizicie alebo likvid6cie ktorejkol'vek zrnluvnej strany. Ak niektoni
zmluvn6 strana nesplni tuto povinnost', nebude opr6vneni nami€tat', Ze neobdrZala akrikoltek oznii.rnenie,

a zilrovei zodpoved6 za akrikol'vek takto sp6sobenir Skodu.

12.3 Pr6vne vztahy neupravend touto zmluvou sa riadia ustanoveniami Obchodn6ho ziikonnika E. 5l3ll99l Zb.

v zneni neskoriich predpisov a v jeho riimci ustanoveniami Obdianskeho zikonnika E. 4011964 Zb. v zrrcni
neskor5ich predpisov a srivisiacimi predpismi.

12.4 T6to zmluva sa m6Ze menit' alebo zru5it' iba dohodou zmluvnych str6n v pisomnej forme. Ak by sa d6vod
neplatnosti vzt'ahoval len na dast' tejto zmluvy, bude neplatnou len t6to dast'.

12.5 T6to zrrluva tvori riplnri dohodu medzi zrnluvnjmi stranami tfkajricu sa predmetnej z6leZitosti. Podpisom

tejto zmluvy zanikajir v5etky predch6dzajrice pisomn6 a fstne dohody srivisiace s predmetom tejto mluvy
ailiadna zo zmluvnlich str6n sa nem6Ze dovol6vat' zvli5tnych v tejto zmluve neuvedenj'ch ristnych dojednani

a doh6d.

12.6 T6to anluva bola vyhotovenS v dvoch rovnopisoch, po jednom pre kaZdri zrnluvnf stranu.

12.7 Prilohy k tejto zrnluve sf:

a) priloha d. 1 - cennik vj'konov,

I2.8 T6to znluva nadobfda platrost' dilom podpisu oboma zmluvnlmi stranami a fdinnost' dta1.6.2022.

12.9 Zmluvnd strany vyhlasujri, Ze sri plne spdsobil6 na privne rikony, Ze ich zrnluvni volhost' nie je nidim

obmedzen{, Ze zmluvu neuzavreli ani v tiesni, ani za n6padne nevfhodnfch podmienok, Ze si obsah zmluvy
d$kladne preditali a Ze tento im je jasnf, zrozumitel'n.f a vyjadrujrici ich slobodnri, viLnu a spolodnt v6l'u, a
na znak srihlasu ju vlastnorudne podpisujt.

Za oblednixatel'a:

,d

VKoiiciach, dna fy'.(: '3'llr?/

6., Za poslgrtovatelh:

V Ko5iciach dna 28.04.2022

Podpis:
Meno:
Funkcia:

)--,n{
Mgr. lenka Nogov6
Riadit6f

Podpis:
Meno:
Funkcia:

BE - SOFr @

Mgr. Juliana Hennelov6
predseda predstavenstva

l0


